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Protocol Sport(tak)netwerken Utrecht en Utrechts Sport Collec5ef 

Maart 2024 

 

Inleiding 

De sport in Utrecht bestaat uit de georganiseerde sport, met ruim 300 sportverenigingen èn ruim 

300 anders-georganiseerde sportclubs (denk hierbij aan mar?al arts, bootcamp clubs, fietsclubs, 

inline skateclub en nieuwe sportclubs als de skatebaan, de boulderclub et cetera). Samen spreken 

wij hier over ‘de sportclubs'. Naast de georganiseerde sport zijn er vele mogelijkheden voor 

Utrechters om zelf te sporten in de openbare ruimte en of bij een van de commerciële 

sporKaciliteiten in onze stad (padel, schaatsen, fitness). In dit protocol gaat het om het 

func?oneren van diverse sport(tak)netwerken van de georganiseerde sport, de sportclubs. 

Concreet gaat het in eerste instan?e om 14 sporOaknetwerken van 14 verschillende 

georganiseerde sporten in de stad. Daarnaast werken we aan de opzet van één of meerdere 

netwerken in de urban sports en hebben we een aantal specifieke sportnetwerken, zoals het 

netwerk VCP's (Vertrouwens Contact Personen), de verenigingsmanagers en het Utrecht Talent 

Center. Voorstelbaar is ook dat er sportnetwerken per gebied ontstaan. Sportclubs vormen de 

backbone van de sport in de stad Utrecht. In verschillende samenstellingen, zijn er al?jd meerdere 

sportclubs met een soortgelijk belang en kunnen clubs elkaar versterken. Met de sportnetwerken 

faciliteert SportUtrecht dat clubs elkaar rondom een gedeeld belang periodiek ontmoeten.  

 

Overwegingen: 

- Vitale sportclubs in Utrecht 

De Stad Utrecht streeU sámen met de vele sportclubs naar vitale sportclubs en speelt een 

faciliterende rol voor de op zichzelf zelfstandige sportclubs. SportUtrecht helpt daarbij. 

Vitale sportclubs ondernemen, vernieuwen en werken samen met anderen. 

 

- Samenwerken/concurreren 

Sportclubs concurreren in zekere zin met elkaar. In de basis van de sport natuurlijk in alle 

onderlinge compe??es. Maar ook daarnaast soms, om de gunst van inwoners van de stad 

die hun sport kiezen. Tegelijker?jd zijn er vele onderwerpen die een gezamenlijke aanpak 

en samenwerking vragen om tot resultaten te komen. In het licht van de drukke en verder 

verdichtende stad, gaat het ook om het samen slim benuOen van schaarse ruimte. En 

natuurlijk om samen voor het belang van sport in die verdichtende stad te staan. Zorgen 

dat de sport de gewenste aandacht in ?jd, ruimte en geld krijgt, en dus het beïnvloeden van 

gemeentelijk beleid, is van groot belang. We hebben dus behoeUe aan een sterke 

organisa?e van de belangenbehar?ging. 

 

 

- Belangenbehar>ging 
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Gezamenlijke belangenbehar?ging (binnen een sport(tak)netwerk, of voor de gehele 

Utrechtse sport gezamenlijk) lijkt een effec?eve weg om de georganiseerde sport in Utrecht 

vitaal te houden of te maken. Daarin passen ook individuele belangen van clubs, mits deze 

niet strijdig zijn met het overs?jgend sportbelang in de gemeente. SportUtrecht heeU 

‘belangenbehar?ging van de sport’ als onderdeel van haar opdracht. Echter, zij wil en kan 

dat niet alleen doen vóór alle ruim 650 sportclubs in de stad; SportUtrecht en sportclubs 

moeten dat samen doen. Er is een spor?nfrastructuur nodig, die effec?eve communica?e 

met de vele clubs mogelijk maakt. 

 

- Kansen in samenwerking binnen de eigen spor@ak en/of met sportclubs met 

soortgelijke vraagstukken 

Sportclubs die samenkomen in vaste sport(tak)netwerken kunnen op?maal kansen 

benuOen om gezamenlijke uitdagingen voor de eigen sport, gezamenlijk op te pakken.  

Bijvoorbeeld maatschappelijke thema’s zoals een sociaal veilige sport, sport specifieke 

ontwikkelingen of gezamenlijke samenwerking in het Sportakkoord. Eventueel met 

ondersteuning, of inzet van middelen, vanuit SportUtrecht. 

 

- Start met 14 spor@aknetwerken in Utrecht voor 14 sporten 

Ongeveer 30% van de Utrechters* is lid van een van de 325 sportverenigingen Daarnaast 

zijn er nog ruim 300 anders georganiseerde clubs. Tel bij dat alles de grote aantallen 

vrijwilligers die zorgen voor de organisa?e van die sport en duidelijk is dat de sportclubs 

een belangrijk cement van de Utrechtse samenleving zijn. Sportclubs zijn maatschappelijke 

organisa?es. Versterken van de georganiseerde sport in de netwerken draagt in belangrijke 

mate bij aan hun con?nuïteit.  

 

- Belang goed func>oneren SportUtrecht en belangenbehar>ging 

SportUtrecht zet zich in voor de Utrechtse sport en kan dat alleen maar goed doen in een 

goed georganiseerde structuur van afstemming en overleg met de sportclubs in de stad. 

Daarmee is SportUtrecht zichtbaar voor de sportclubs en ontstaat extra toegevoegde 

waarde door de gezamenlijk ontwikkelde belangenbehar?ging. 

 

Bepalingen  

1. Voor elke georganiseerde sport met tenminste drie sportclubs in Utrecht wordt een netwerk 

ingesteld. SportUtrecht faciliteert het func?oneren van het netwerk met een vast aanspreekpunt 

voor elk sporOaknetwerk. 

 

2. Naast sporOaknetwerken worden door SportUtrecht ook voor andere thema's vaste of ?jdelijke 

netwerken gefaciliteerd. Denk hierbij aan het Utrecht Talent Center, maar ook inhoudelijke 

netwerken als het netwerk van de VCP's en het netwerk van de verenigingsmanagers. Voorstelbaar 

is ook dat er netwerken per gebied worden ingericht. In elk sportnetwerk hebben bestuurders van 

de betrokken sportclubs zihng. 

 

3. Doel van elk netwerk is versterking van de clubs doordat de onderlinge contacten worden 

versterkt, de contacten met SportUtrecht worden versterkt en gezamenlijke onderwerpen worden 

besproken en afspraken of inten?es worden vastgelegd in gezamenlijk beleid. 

 

4. Instrumenten om elk sportnetwerk goed te laten func?oneren zijn: 
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- een werkgroep van drie tot vier personen die zich richt op de invulling van de 

belangenbehar?ging op basis van onderzoek en inventarisa?es onder de sportclubs in het 

netwerk en opstellen van een visie voor lange en kortere termijn voor doorontwikkeling van 

betreffende sporOak, ter beoordeling door het netwerk 

- ten minste twee fysieke bijeenkomsten per jaar 

- een vaste agenda, met onderwerpen ingebracht door de sportclubs en stedelijke 

onderwerpen, ingebracht door SportUtrecht (of andere deelnemers) 

- een Whatsappgroep waarin alle bestuurders en de vaste contactpersoon van SportUtrecht 

deelnemen. In die groep kunnen vragen aan de anderen worden gesteld, kunnen ac?es 

worden afgestemd en kan informa?e worden gedeeld 

- gedeeld eigenaarschap van de deelnemers over het succes van het eigen sportnetwerk 

 

5. Elk netwerk formuleert een visie en een plan voor hun eigen sport (onderwerp, gebied) in de 

stad, op basis van de ontwikkelingen en de wensen en plannen van de clubs, rekening houdend 

met het beleid van de gemeente. SportUtrecht kan hierbij assisteren met middelen zoals 

bijvoorbeeld een procesbegeleider. 

 

6. SportUtrecht faciliteert en organiseert een gezamenlijk overleg met afgevaardigden uit ten 

minste alle sporOaknetwerken. Dit plaKorm, (het Utrechts Sport Collec?ef) komt ten minste 

tweemaal per jaar bijeen en kan gezamenlijk tot uitspraken en beleid komen over de sport in 

Utrecht en op die manier bijdragen aan de beleidsvorming op gebied van de sport in de stad 

Utrecht. Iedere vertegenwoordiger van een netwerk alsmede de directeur van SportUtrecht heeU 

het recht om onderwerpen op de agenda van de onder dit punt 6 bedoelde bijeenkomsten te 

plaatsen. 

 

7. Elk netwerk wijst één vertegenwoordiger aan die het eigen netwerk vertegenwoordigt in dat 

Utrechts Sport Collec?ef. Deze vertegenwoordiger voert het overleg met de andere 

vertegenwoordigers en SportUtrecht over actuele kwes?es voor de sport in de stad en is daarover 

ook ac?ef in ‘gesprek’ met zijn of haar eigen netwerk. Het is hierbij van belang dat de sportclubs 

uit het netwerk zich goed vertegenwoordigd weten. Hiervoor hebben de sportclubs in principe een 

gezamenlijke verantwoordelijkheid (halen en brengen). Naast belangenbehar?ging via het 

Utrechts Sport Collec?ef blijU, vanzelfsprekend, belangenbehar?ging door een sport(tak)netwerk 

mogelijk. Het is ook mogelijk dat een specifiek issue binnen een sporOak (ook) door het Utrechts 

Sport Collec?ef wordt gedragen. Dit zal het geval zijn als het blijkt te gaan om een stedelijk thema, 

geldend voor alle sportclubs. 

 

 

8. De vertegenwoordigers van de sporOaknetwerken benoemen uit hun midden een onbezoldigde 

en onanankelijke, dat wil zeggen in hoedanigheid niet ge- en verbonden aan de belangen van de 

sporOak die hij/zij vertegenwoordigt, voorziOer (“de voorziOer”). De voorziOer wordt benoemd 

voor een maximale periode van twee jaar en kan daarna tweemaal voor een periode van twee jaar 

worden herbenoemd. Bij ontstentenis of belet van de voorziOer wordt ter plekke door de 

vertegenwoordigers van de sporOaknetwerken een ?jdelijke voorziOer aangewezen om de 

vergadering te leiden. 

 

9. Het Utrechts Sport Collec?ef staat ook open voor bestuurders van sportclubs van sporOakken 

die niet vertegenwoordigd zijn middels de nu 14 sporOaknetwerken. De uitnodiging voor 
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bijeenkomsten van het Utrechts Sport Collec?ef is breed en niet exclusief voor vertegenwoordigers 

van de 14 sporOaknetwerken. Van elke deelnemer aan het Utrecht Sport Collec?ef wordt gevraagd 

dat hij/zij zich verdiept in het doel van het Collec?ef en mee denkt en doet vanuit het collec?ef 

belang van de sport. 

 

10. Het Utrechts Sport Collec?ef zal in het kader van de belangenbehar?ging een posi?e (visie) 

innemen namens de sport in Utrecht. Om dat te kunnen doen, is het nodig dat de thema’s waar 

Het Collec?ef zich over uit spreekt, echt stédelijke thema’s zijn, waar de belangen van verschillende 

sportclubs gelijk zijn. Werkende weg vinden de clubs samen uit hoe je tot die stedelijke thema’s en 

de visie komt. De werkwijze van het Utrechts Sport Collec?ef wordt in 2024, op basis van die eerste 

ervaringen, nader uitgewerkt in een reglement of afgesproken werkwijze. 

 

11. SportUtrecht is de host en organisator van het Utrechts Sport Collec?ef. En nodigt alle par?jen 

uit voor de bijeenkomsten bedoeld in ar?kel 4, tweede gedachtestreepje, van het onderhavige 

protocol, op ini?a?ef van (i) de direc?e dan wel van (ii) de voorziOer dan wel van (iii) tenminste 

[vijf] sporOaknetwerken. De agenda voor vorenbedoelde bijeenkomsten zal worden opgesteld op 

basis van de ac?eve inbreng ter zake vanuit de diverse sport(tak)netwerken aangevuld met de 

thema’s die op stedelijk niveau spelen. 

 

12. De raad van toezicht alsmede de direc?e van SportUtrecht dragen er zorg voor dat steeds als 

het voornemen bestaat om een lid te benoemen of te ontslaan, de voorziOer voorafgaand aan het 

nemen van een dienovereenkoms?g besluit, te horen teneinde deze in de gelegenheid te stellen 

?jdig zijn/haar zienswijze ter zake te geven. De voorziOer zal steeds voorafgaand aan het geven van 

zijn/haar visie als hiervoor in de eerste volzin van dit ar?kel 12 bedoeld, het Utrechts Sport 

Collec?ef raadplegen. 

 

13. De raad van toezicht alsmede de direc?e dragen er zorg voor dat steeds als het voornemen 

bestaat de statuten van de s?ch?ng SportUtrecht te wijzigen, de s?ch?ng SportUtrecht te fuseren, 

te splitsen, te ontbinden of te liquideren, dan wel het onderhavige protocol te wijzigen, de 

voorziOer voorafgaand aan het nemen van een dienovereenkoms?g besluit, te horen teneinde 

deze in de gelegenheid te stellen ?jdig zijn/haar zienswijze ter zake te geven. De voorziOer zal 

steeds voorafgaand aan het geven van zijn/haar visie als hiervoor in de eerste volzin van dit ar?kel 

13 bedoeld, het Utrechts Sport Collec?ef raadplegen. 


